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Fatores Sensiveis na Justica Criminal

E com grande satisfacfio que anunciamos que, em setembro, o consércio
alcangcou com sucesso um marco importante do projeto! Os parceiros
realizaram uma andlise aprofundada sobre como o género e outras
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carateristicas sensiveis, como a idade, etnia, nacionalidade, educacéo e

A
|
emprego, podem influenciar os resultados em processos criminais e em m
previsdes de reincidéncia. Este estudo fornece diretrizes para garantir que I
os futuros modelos exploratdrios na avaliacéo de risco séo transparentes e m

conscientes sobre possiveis vieses, a0 mesmo tempo em que estabelece

uma base solida para o desenvolvimento do modelo que temos vindo a
desenvolver. Clique aqui para ler o relatério completo.

Em setembro, o consorcio FAIR-PReSONS completou outro resultado importante: um Codigo de Conduta

para Profissionais Judiciais quanto a utilizacdo de IA. Este modelo fornece diretrizes éticas e legais,

incluindo principios como justica, responsabilidade, transparéncia e supervisio. Além disso, oferece
recomendacoes praticas para apoiar os profissionais judiciais na tomada de decisGes responsaveis, na
prevencéo de vieses e no uso ético e seguro das ferramentas de IA no sistema de justica. Clique aqui para ler
o relatdrio.

Tanto o Relatério sobre a Relevancia do Género e Outras Caracteristicas Sensiveis em Processos
Criminais, quanto o Cédigo de Conduta para Profissionais Judiciais no Uso de IA estao publicamente
disponiveis no nosso website. Aceda ao QR code na proxima pagina para saber mais!
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O consorcio esteve reunido em Lisboa no dia 4 de novembro de 2025,
tendo o evento sido organizado pela IPS, parceira do projeto. Durante
esta terceira reunido, foi finalizado o modelo de IA, considerando
vieses de género para previsdo de reincidéncia, aperfeicoada a
interface da plataforma, e revistos padrdes relacionados ao género e
caracteristicas sensiveis nos conjuntos de dados. Outro foco da
reunido foi o desenvolvimento do programa de formacgédo para
profissionais judiciais nos paises parceiros, bem como a organizacio
dos proximos eventos e atividades de divulgagao. Fiquem atentos a
futuras atualizacgoes!

Consulte a nossa ultima publicacgéo cientifica!

Angelis, 8., Chatzistamatis, S., Kotis, K., Markov, D., Pinho, J., Spirou, 8., Sykiotou, A. & Tsekouras, G. (2025).
RRAO: An Ontology for the Representation of Reoffending Risk Assessment Knowledge. Clique aqui para aceder.

Préximos Passos

O FAIR-PReSONS esta a um passo de langar o seu sistema de IA para
previséo de reincidéncia. Nos préximos meses, o foco sera testar e ajustar
o sistema integrado para garantir transparéncia, justica e precisao.
Grandes e empolgantes resultados estéo por vir.

A jornada continua, com o estagio final prometendo ser o mais impactante
até agoral!

Em nome do consércio,

O Coordenador Aceda ao QR code para consultar o

nosso website e saber mais.

Siga-nos nas redes sociais!
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O-funde \" € autores e ndo refletem necessariamente as posi¢des da Uniéo Europeia ou da DG JUST. Nem a Unido
Euro pean Union Europeia, nem a autoridade financiadora podem ser responsabilizadas por estes conteidos.
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